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Aktivnost

Odgovornost

Rok provedbe

Dokument'

Podloga za aktivnost,
osigurava voditeljica
Ureda za kvalitetu

Kontrola

Provodenje unutarnje
prosudbe

Povjerenstvo za
kvalitetu

Lipanj 2017.

Izvje$¢e o provedenoj
prosudbi

Prirucnik kvalitete,
Terminski plan internih
prosudbi za razdoblje
1.9.2016.-31.8.2017.,
Upravina ocjena sustava
kvalitete za 2015. godinu
Naputak za provedbu
internog audita

Ured za kvalitetu

Revizija pokazatelja
kvalitete?

Povjerenstvo za
kvalitetu
Ured za kvalitetu
Odbor za
nastavu

Srpanj 2017.

Prijedlog revizije
pokazatelja kvalitete

Strategija razvitka GFOS
IzvieS¢e o provedbi Strategije
Izvjed¢e o mjerama
osiguravanja kvalitete u
nastavi, Analiza ucinkovitosti
postupaka i mjera provedenih
u nastavi

Uprava,
Ured za kvalitetu
Fakultetsko vijece

Izvie§¢e o radu za
ak. 2014./2015.

Povjerenstvo za
kvalitetu

Listopad 2016.

Izviesce

Izvje$¢a o provedenim
aktivnostima

Dekan,
Fakultetsko vijeCe

|zv.prof.dr.sc. Marija Sperac

Predsjednica Povjerenstva

' Sve izradene dokumente Povjerenstvo za kvalitetu analizira i usvaja na svojim sastancima te nakon toga obvezno Salje voditeljici Ureda za kvalitetu na

epinteric@gfos.hr

% Analiza pokazatelja kvalitete koji se prate te na osnovu analize davanje misljenja i prijedloga koje pokazatelje viSe nije potrebno pratiti/treba nastaviti pratiti te
definirati nove pokazatelje kvalitete
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