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Na temelju ¢lanka 22. stavka 3. podstavka 10. Statuta Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta
Osijek-pro¢idceni tekst u sastavu Sveugilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i sukladno
C¢lanku 14. to¢ki 34. Pravilnika o ustrojstvu radnih mjesta Gradevinskog i arhitektonskog
fakulteta Osijek u sastavu Sveugilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku te sukladno &lanku
12. Pravilnika o radu Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek-pro¢iséeni tekst te
sukladno ¢lanku 34. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjetaja na Sveugilitu Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku, a na temelju provedenog natje¢ajnog postupka i na prijedlog
Povjerenstva za provedbu postupka izbora jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I.
vrste-struéni  suradnik za studentska pitanja u Uredu za studente (za rad na projektu
UP.03.1.1.04.0012 Odrzivi model stru¢ne prakse na Gradevinskom i arhitektonskom fakultetu
Osijek-PRAG) na odredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu s 50% radnog vremena, do
zavrSetka trajanja projektnih aktivnosti na Gradevinskom i arhitektonskom fakultetu Osijek,
dekan Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek u sastavu Sveugilidta Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku 17. ozujka 2022. godine donosi sljede¢u

ODLUKU
0 izboru zaposlenika na radno mjesto I. vrste-stru¢nog suradnika
za studentska pitanja u Uredu za studente (za rad na projektu UP.03.1.1.04.0012
OdrZzivi model stru¢ne prakse na Gradevinskom i arhitektonskom fakultetu Osijek-
PRAG) na odredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu s 50% radnog vremena, do
zavrSetka trajanja projektnih aktivnosti

1. Anamarija Kolak, mag. iur. iz Osijeka, izabire se na radno mjesto I. vrste — stru¢nog
suradnika za studentska pitanja u Uredu za studente (za rad na projektu
UP.03.1.1.04.0012 Odrzivi model stru¢ne prakse na Gradevinskom i arhitektonskom
fakultetu Osijek-PRAG) na odredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu s 50%
radnog vremena, do zavrietka trajanja projektnih aktivnosti na Gradevinskom i
arhitektonskom fakultetu Osijek u sastavu Sveuéilista Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku.

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazlozZenje
Na temelju Odluke dekana o pokretanju postupka izbora jednog zaposlenika/zaposlenice na radno
mjesto I. vrste — struéni suradnik za studentska pitanja u Uredu za studente i imenovanju Povjerenstva
za provedbu postupka izbora od 17. veljate 2022. godine (KLASA: 112-01/22-02/01 URBROJ:2158-
77-08-22-01) objavljen je javni Natjecaj 23. veljace 2022. godine u ,,Narodnim novinama* broj 22/22,
oglasnim mjestima/mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, podru¢nog ureda Osijek,
mreznoj stranici Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek i Sveucilista J osipa Jurja Strossmayera
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u Osijeku za navedeno radno mjesto 1. vrste-stru¢ni suradnik za studentska pitanja u Uredu za studente
(za rad na projektu UP.03.1.1.04.0012 Odrzivi model stru¢ne prakse na Gradevinskom i arhitektonskom
fakultetu Osijek-PRAG) na odredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu s 50% radnog vremena, do
zavréetka trajanja projektnih aktivnosti. Istom Odlukom dekana Gradevinskog i arhitektonskog
fakulteta Osijek od 17. veljage 2022. godine (KLASA: 112-01/22-02/01 URBROJ: 2158-77-08-22-01)
imenovano je Povjerenstvo za provedbu postupka izbora jednog zaposlenika/zaposlenice na radno
mjesto 1. vrste-struéni suradnik za studentska pitanja u Uredu za studente (za rad na projektu
UP.03.1.1.04.0012 Odrzivi model stru¢ne prakse na Gradevinskom i arhitektonskom fakultetu Osijek-
PRAG) na odredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu s 50% radnog vremena, do zavrsetka trajanja
projektnih aktivnosti na Gradevinskom i arhitektonskom fakultetu Osijek (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo) u sastavu: prof. dr. sc. Zlata Dolagek-Alduk, voditeljica projekta, predsjednica i ¢lanice:
Ana Magdika, oec., voditeljica Ureda za studente i Iva Vrki¢, dipl. iur., tajnica Gradevinskog i
arhitektonskog fakulteta Osijek. Povjerenstvo je provelo natje¢ajni postupak i u skladu s ¢lankom 34.
Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjecaja Sveudilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
dostavilo 17. ozujka 2022. godine dekanu Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek Zapisnik o
izboru kandidatkinje na radno mjesto 1. vrte-stru¢nog suradnika za studentska pitanja u Uredu za
studente (za rad na projektu UP.03.1.1.04.0012 Odrzivi model struéne prakse na Gradevinskom i
arhitektonskom fakultetu Osijek-PRAG) na odredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu s 50%
radnog vremena, do zavrSetka trajanja projektnih aktivnosti na Gradevinskom i arhitektonskom
fakultetu Osijek (u daljnjem tekstu: stru¢ni suradnik za studente). Uvidom u dostavljeni Zapisnik
vidljivo je da je na objavljeni Natje¢aj Fakulteta prijavu podnijelo 10 kandidata. Uvidom u natje¢ajnu
dokumentaciju 10 kandidata utvrdeno je 3est (6) kandidata nije priloZilo potpunu, obvezujucu
dokumentaciju prema Natje¢aju, stoga ih je Povjerenstvo iskljucilo iz daljnje provedbe natjecajnog
postupka. U daljnjoj provedbi natjetajnog postupka, Povjerenstvo je utvrdilo da Cetiri (4) kandidata
Natjec¢aja, ispunjavaju uvjete Natjetaja i priloZilo je uz prijavu na Natje¢aj odgovaraju¢u dokumentaciju
u skladu s Natje¢ajem. Zatim je utvrdeno da je Povjerenstvo provelo natje¢ajni postupak u dvije razine:
. razina-pisana provjera znanja pristupnika Natjetaja koja se sastojala od odgovora na deset (10) pitanja
u kojoj kandidat prema utvrdenom bodovanju svakog pojedinog pitanja moze maksimalno ostvariti 50
bodova, a za ulazak u II. razinu natjeajnog postupka pristupnik treba ostvariti najmanje 50% bodova
odnosno 25 bodova (u daljnjem tekstu: I. razina) i 1. razina — razgovor (intervju) pred Povjerenstvom u
kojem pristupnik moze ostvariti maksimalno 10 bodova (u daljnjem tekstu: II. razina), $to je u L. i IL.
razini maksimalno 60 bodova. Uvidom u provedbu natje¢ajnog postupka vidljivo je da je na sluzbenoj
internet stranici Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek objavljen 4. ozujka 2022. godine Poziv
kandidatima za testiranje-pisana provjera znanja, . razina za Cetiri (4) kandidata koji ispunjavaju
formalne uvjete Natje¢aja. Povjerenstvo je dana 9. ozujka 2022. godine provelo I. razinu i utvrdilo da je
od &etiri (4) kandidata na 1. razini pristupilo tri (3) kandidata. Slijedom navedenog vidljivo je da jedan
(1) kandidat nije pristupio I. razini te ga je Povjerenstvo isklju¢ilo iz daljnje provedbe natjecajnog
postupka. Uvidom u dokumentaciju o provedbi I. razine utvrdeno je da je Povjerenstvo na temelju uvida
u pisane odgovore tri (3) kandidatkinje i bodovanja u I. razini utvrdilo da su sve tri (3) kandidatkinje
ostvarilo 50% i vise bodova, odnosno 25 i vide bodova za ulazak u II. razinu. U daljnjoj provedbi
natje¢ajnog postupka Povjerenstvo je prema rezultatima u I. razini utvrdilo raspored za provedbu
natje¢ajnog postupka u II. razini za tri (3) kandidatkinje, koja se odrzala 16. ozujka 2022. godine.
Kandidatkinja RuZica Tomici¢, dipl. oec. nije se odazvala pozivu na intervju. Nakon zavrSene II. razine
iz Zapisnika je evidentno da je Povjerenstvo na temelju ukupnog broja bodova u L. i II. razini sastavilo
listu reda prvenstva (rang listu) kandidatkinja koja je javno objavljena na sluzbenoj Internet stranici
Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek. Prema utvrdenoj rang listi kandidatkinja NatjeCaja
prema ukupnom broju bodova u I. i II. razini Povjerenstvo je uputilo prijedlog dekanu Gradevinskog i
arhitektonskog fakulteta Osijek da se za stru¢nog suradnika za studentska pitanja izabere Anamarija
Kolak, mag. iur. s ukupno ostvarenih 56 bodova, a dekan Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek
razmotrio je prijedlog Povjerenstva i na temelju uvida u Zapisnik i natje¢ajnu dokumentaciju o provedbi
natje¢ajnog postupka u L. i II. razini utvrdio je da je Anamarija Kolak u I. razini ostvarila 48 bodova i
11 razini 8 bodova, a Ivana Durica, mag.oec. u I. razini ostvarila 36 bodova i II. razini 7 bodova. Slijedom
navedenog, dekan Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek je utvrdio da je Anamarija Kolak,
mag. iur. najuspje$nija kandidatkinja u I. i I1. razini odabira kandidata s ukupno 56 bodova i ostvarila je
najbolji rezultat. Prema postignutim rezultatima ispunjava uvjete za izbor na radno mjesto I. vrste-



stru¢nog suradnika za studentska pitanja u Uredu za studente (za rad na projektu UP.03.1.1.04.0012
Odrzivi model stru¢ne prakse na Gradevinskom i arhitektonskom fakultetu Osijek-PRAG) na odredeno
vrijeme u nepunom radnom vremenu s 50% radnog vremena, do zavrsetka trajanja projektnih aktivnosti
na Gradevinskom i arhitektonskom fakultetu Osijek u sastavu Sveugilista Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku, stoga je dekan odlucio kao u izreci.
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