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Povjerenstvo za provodenje natje¢ajnog postupka za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
polozaj I. Vrste - voditelj Odjeljka/Ureda za poslovne odnose i nabavu u Odjelu u podrucnoj
sluzbi/Tajnistvu Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u punom
radnom vremenu (zamjena za bolovanje) objavljuje

POZIV NA RAZGOVOR (INTERVJU)

Gradevinski i arhitektonski fakultet Osijek raspisao je javni natjeaj za izbor jednog
zaposlenika/zaposlenice na poloZaj 1. vrste-voditelj Odjeljka/Ureda za poslovne odnose i nabavu u
Odjelu u podruénoj sluzbi/Tajnistvu Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek na odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu (zamjena za bolovanje), objavljen 21. veljade 2024. godine u
»-Narodnim novinama” br. 20/24, oglasnim mjestima/mre¥nim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, podrucnog ureda Osijek, te na mreZnoj stranici Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku i mreZnoj stranici Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek.

U tekstu javnog natjeCaja navedeno je da ¢e se za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji ispunj avaju
formalne uvjete natjeCaja i koji su podnijeli pravovremenu prijavu sa svim trazenim dokazima o
ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja, provesti testiranje/razgovor, a o mjestu i vremenu odrZavanja pisanog
testiranja/razgovora biti ¢e obavijesteni putem mreZne stranice Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta
Osyjek (www.gfos.hr).

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na poloZaj I. vrste-voditelj Odjeljka/Ureda za
poslovne odnose i nabavu u Odjelu u podrucnoj sluzbi/Tajnistvu Gradevinskog i arhitektonskog
fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (zamjena za bolovanje) na sjednici
odrZanoj 5. oZujka 2024. godine razmotrilo je sve pristigle prijave na natjetaj, te je utvrdilo
pravovremenost, potpunost dokumentacije i ispunjavanje formalnih uvjeta iz natjedaja.

Razgovoru (intervjuu) mogu pristupiti samo oni kandidati koji su dostavili pravovremenu i
potpunu dokumentaciju, te koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjeéaja.

Osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjetaja i osobe koje nisu podnijele pravovremenu i
potpunu prijavu na natjecaj, ne smatraju se kandidatima prijavljenima na javni natjedaj i ne mogu
pristupiti pisanoj provjeri znanja (testiranju). Ako kandidat ne pristupi pisanom testiranju/razgovoru,
smatra se da je povukao prijavu na javni natjegaj.

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na polozaj I. vrste-voditel;
Odjeljka/Ureda za poslovne odnose i nabavu u Odjelu u podruénoj sluZbi/Tajnistvu

Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu
(zamjena za bolovanje) utvrdilo je listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja, te to¢no vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora (intervjua) kako je navedeno
u tablici 1.
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Tablica '1.

. Maja Janz

3. Marinela Radoj¢i¢

Razgovor (intervju) s kandidatima odrzat ée se
dana 18. oZujka 2024. godine s pocetkom u 12.00 sati
na Gradevinskom i arhitektonskom fakultetu Osijek
u Maloj vijeénici, L. kat, Ulica Vladimira Preloga 3, Osijek

UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA

Razgovor (intervju) provodi Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na polozaj I. vrste-
voditelj Odjeljka/Ureda za poslovne odnose i nabavu u Odjelu u podru¢noj sluzbi/Tajnistvu Gradevinskog
1 arhitektonskog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (zamjena za bolovanje)
(u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima utvrduje znanje kandidata, interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju za rad kao i druge €injenice vezane uz prirodu samog radnog mjesta.

Razgovor (intervju) se sastoji od 4 (Getiri) pitanja, ¢ija je bodovna vrijednost od 0 do 10 bodova i
maksimalan broj bodova je 40 bodova. Minimum ostvarene uspje$nosti kandidata je 50% odnosno najmanje
polovica ostvarenih bodova od maksimalnog broja bodova.

Kandidati su duzni pridrzavati se utvrdenog vremena razgovora (intervjua).
Za vrijeme razgovora (intervjua) kandidati:
- suduzni, radi provjere identiteta, donijeti osobnu iskaznicu ili drugu odgovarajuéu identifikacijsku
ispravu s fotografijom,
- ne smiju se koristiti literaturom i zabiljeSkama,
- moraju obavezno iskljuditi mobitele ili druge komunikacijske uredaje.

Nakon razgovora ispred Povjerenstva, Povjerenstvo ¢e objaviti konaéne rezultate prema ukupnom broju
ostvarenih bodova te predloziti dekanu Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek najmanje dva (2)
najuspjesnija kandidata za izbor na poloZaj I. vrste - voditelj Odjeljka/Ureda za poslovne odnose i nabavu
u Odjelu u podrunoj sluzbi/Tajnistvu Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme
u punom radnom vremenu (zamjena za bolovanje). Konadnu Odluku o izboru kandidata na polozaj I. vrste
- voditelj Odjeljka/Ureda za poslovne odnose i nabavu u Odjelu u podru¢noj sluzbi/Tajnistvu Gradevinskog

1 arhitektonskog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (zamjena za bolovanje)
donosi dekan Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek, a koja ¢e se objaviti na sluzbenoj stranici

Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek (www.gfos.unios.hr).

Ovaj ,,Poziv na razgovor (intervju)“ objavit ée se na sluZbenoj stranici Gradevinskog i arhitektonskog
fakulteta Osijek (www.gfos.hr) najkasnije 5 dana prije odrzavanja razgovora (intevjua).

Literatura za pisanu provjeru znanja (testiranje):
1. Zakon o javnoj nabavi (,, Narodne novine* br. 120/16. i 114/22.)




Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na poloZaj L. vrste- voditelj Odjeljka/Ureda
za poslovne odnose i nabavu u Odjelu u podruénoj sluzbi/Tajnistvu Gradevinskog i arhitektonskog
fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (zamjena za bolovanje):

1. doc. dr. sc. Zeljka Jurkovié, prodekanica za financije i organizaciju’f poslovanja Gradevinskog i

arhitektonskog fakulteta Osijek, predsjednica . | .
ANUROVI C

2. Iva Vrki¢, dipl. iur., tajnica Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek, ¢lanica

3. Ana Krajina, mag. oec., voditeljica Ureda za racunovodstveno-financijske poslove Gradevinskog i
arhitektonskog fakulteta Osijek, élanica | -
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