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OBAVIJEST KANDIDATIMA

Na temelju ¢lanka 29. stavka 8. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjeCaja na
Sveucilistu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Povjerenstvo za provodenje natjeCajnog
postupka za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IIL. vrste — referent u Odjelu za
studente i studije u Tajnistvu Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme
u nepunom radnom vremenu na 50% radnog vremena (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), na
temelju javnog natjeCaja objavljenog 26. studenoga 2025. godine u ,Narodnim novinama”,
oglasnim mjestima/mreZznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, podrucnog ureda
Osijek, te na mreZnoj stranici Sveudili§ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i mreZnoj stranici
Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek, a nakon provedenog testiranja pred
Povjerenstvom objavljuje

REZULTATE I. I1II. RAZINE ODABIRA KANDIDATA
ZA RADNO MJESTO III. VRSTE — REFERENT U ODJELU ZA STUDENTE I STUDIJE

I. i IL. razina odabira kandidata - pisano testiranje i razgovor (intervju) odrZani su 17. prosinca
2025. godine u 8.30 sati u predavaonici I1.52/I1. kat na Gradevinskom i arhitektonskom fakultetu
Osijek. Od sedam (7) kandidata koji su ispunili formalne uvjete pisanom testiranju je pristupilo
Sest (6) kandidata. Od $est (6) kandidata koji su pristupili I. razini provedbe postupka, svih Sest (6)
kandidata su ostvarili najmanje 50%, odnosno 30 bodova u 1. razini odabira kandidata, odnosno
pisanom testiranju, za pristupanje I razini, odnosno razgovoru (intervjuu), ispred Povjerenstva.
Nakon provedene I. i II. razine odabira kandidata (pisane provjere znanja (testiranja) i razgovora
(intervjua)), Povjerenstvo je utvrdilo kona¢ne rezultate kako slijedi:

Tablica 1.
Redni Ime i prezime kandidata L razina | IL razina Ukupni broj
broj Ostvareni | Ostvareni bodova
bodovi na | bodovina | u L ill razini
pisanom | razgovoru | (max. 90 bodova)
testiranju | (intervju)
(max. 60 | (max. 30
bodova) bodova)
1. Tamara Dodig 35 15,5 50,5
2. Elizabeta Dragun 47 21 68
3. Ana HaluSka 51 21 72
4. Ivona Hujber 53 26 79
5. Vedran Kosovi¢ 40 13 53
6. Martina Martan 51 23 74
Ukupno kandidata: 6

Na temelju pregleda ukupnog broja bodova u I. i II. razini, Povjerenstvo je sastavilo listu reda
prvenstva (rang ljestvicu) prema ukupnom broju ostvarenih bodova.
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Rang ljestvica kandidata prema ostvarenim ukupnim
bodovima u . i II. razini

Tablica 2.

Redni | Ime i prezime kandidata Ostvareni bodovi
broj e ,
1 Ivona Hujber 79
2 Martina Martan 74
3. Ana Halu§ka 72
4. Elizabeta Dragun 68
5 Vedran Kosovié 53
6. Tamara Dodig 50,5

| Ukupno kandidata: 6

Najuspjesnijim kandidatima smatraju se kandidati koji u I. i II. razini odabira kandidata ostvare
prema ukupnom broju bodova najmanje 87% (78,3 bodova) od maksimalnog broja bodova (90
bodova).

Slijedom navedenih rezultata u tablici 1. i 2. Povjerenstvo za provodenje natjetajnog postupka za
izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IIL. vrste — referent u Odjelu za studente i
studije u TajniStvu Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u
nepunom radnom vremenu na 50% radnog vremena, nakon utvrdivanja ispunjavanja formalnih
uvjeta iz NatjeCaja i nakon provedene I i II. razine odabira kandidata i prema ukupnom broju
bodova ostvarenih u I. i IL razini odabira kandidata, predla’e Dekanu Gradevinskog i
arhitektonskog fakulteta najuspje$niju kandidatkinju kako slijedi:

1. Ivona Hujber s ukupno 79 bodova (87,78%)

Kona¢nu Odluku o izboru kandidata radno mjesto III. vrste — referent u Odjelu za studente i
studije u TajniStvu Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek na odredeno vrijeme u
nepunom radnom vremenu na 50% radnog vremena, donosi Dekan Gradevinskog i arhitektonskog
fakulteta Osijek.

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto III. vrste — referent u
Odjelu za studente i studije u Tajni§tvu Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek na
odredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu na 50% radnog vremena:

1. izv. prof. dr. sc. Tihomir DokSanovi¢, prodekan za nastavu Gradevinskog i
arhitekto»kog fakulteta Osijek, predsjednik
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2. Zeljka Sacseovic’, univ. mag. oec., voditeljica Odjela za studente i studije Gradevinskog i
arhitektonskog fakulteta Osijek, ¢lanica
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3. Mirta Magud, univ. mag. iur., voditeljica Odjela za pravne i opée poslove Gradevinskog
i arhitektonskog fakulteta Osijek, ¢lanica




