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OBAVIJEST KANDIDATU

Na temelju ¢lanka 30. stavka 6. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natje¢aja na
Sveucilistu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Povjerenstvo za izbor jednog
zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto III. vrste - suradnik na projektu, za rad na projektu
DRP0301249, Danube Ruralscapes - a Network of Professional Support for Self-organized
Village Clusters Achieving Sustainable Heritage-based Ruralscapes, Danube Ruralscapes, na
odredeno vrijeme u trajanju od 1. rujna 2026. godine do 30. rujna 2027. godine u nepunom
radnom vremenu od 50% na Gradevinskom i arhitektonskom fakultetu Osijek (u daljnjem
tekstu: Povjerenstvo), na temelju javnog natjedaja objavljenog 22. srpnja 2026. godine u
»Narodnim novinama®, mreZnoj stranici Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek i
SveuwciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku te Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje -
Regionalnom uredu Osijek, a nakon provedenog razgovora (intervjua) pred Povjerenstvom
objavljuje

REZULTATE RAZGOVORA (INTERVJUA) KANDIDATA
ZA RADNO MJESTO III. VRSTE - SURADNIK NA PROJEKTU

Razgovor (intervju) odrZan je 25. kolovoza 2026. godine u 10.30 sati u Maloj vijeénici/l. kat
na Gradevinskom i arhitektonskom fakultetu Osijek. Jedan (1) kandidat je ispunio formalne
uvjete natje¢aja i pristupio razgovoru (intervjuu) ispred Povjerenstva. Povjerenstvo je utvrdilo
konac¢an rezultat kako slijedi:

Redni Sifra kandidata Maksimalni broj Ostvareni bodovi na
broj ostvarenih bodova na razgovoru
razgovoru
1. | DR002 50 48
Ukupno kandidata: 1

Slijedom navedenog rezultata, Povierenstvo nakon utvrdivanja ispunjavanja formalnih uvjeta
iz NatjeCaja i nakon provedenog razgovora (intervjua) i prema ukupnom broju bodova
ostvarenih na razgovoru (intervjuu), predlaZe Dekanu Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta
Osijek jednog najuspjesnijeg kandidata koji je ostvario najmanje 87% bodova od maksimalnog
broja bodova kako slijedi:

1. DR002

OIB: 04150850819

Poslovna banka: Zagreba&ka banka d.d. www grafos.unios.hr
IBAN HR7223600001103067554

BIC (SWIFT kod): ZABAHR2X



Konaénu odluku o izboru jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto III. vrste - suradnik
na projektu, za rad na projektu DRP0301249, Danube Ruralscapes - a Network of Professional
Support for Self-organized Village Clusters Achieving Sustainable Heritage-based
Ruralscapes, Danube Ruralscapes, na odredeno vrijeme u trajanju od 1. rujna 2026. godine do
30. rujna 2027. godine u nepunom radnom vremenu od 50% na Gradevinskom i arhitektonskom
fakultetu Osijek donosi dekan Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek.

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto III. vrste -
suradnik na projektu, za rad na projektu DRP0301249, Danube Ruralscapes - a Network
of Professional Support for Self-organized Village Clusters Achieving Sustainable
Heritage-based Ruralscapes, Danube Ruralscapes, na odredeno vrijeme u trajanju od 1.
rujna 2026. godine do 30. rujna 2027. godine u nepunom radnom vremenu od 50% na
Gradevinskom i arhitektonskom fakultetu Osijek:

1. prof. dr. sc. Dina Stober, redovita profesorica Gradevinskog i arhitektonskog
fakulteta Osijek, predsjednica

W Vb

2. izv. prof. dr. sc. Sanja Loné&ar-Vickovié, izvanredna profesorica Gradevinskog i
arhitektonskog fakulteta Osijek, ¢lanica
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3. Mirta Magud, univ. mag. iur., voditeljica SluZbe za pravne, informatitke i struéno-
administrativne poslove Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek, &lanica
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